
PROCES-VERBAL  
al ședinței grupului de lucru pentru achiziții al  

Agenției Naționale pentru Reglementare în Energetică 

din 03 februarie privind privind achiziționarea serviciilor de mentenanță a 

platformei ePortal (CT)  

(denumirea bunurilor/serviciilor/lucrărilor) 

Cod CPV: 72261000-2 

 

”03” februarie 2025                                                                                               mun. Chișinău 

Grupul de lucru constituit prin ordinul Nr.9/a din 05.02.2024, compus din: 

1. Violina ȘPAC                            Președintele Grupului de lucru, Director ANRE 

2. Alina PLEȘCA                          Secretar al grupului de lucru, șef Secția reglementări 

3. Dumitru POSTOLACHI            Membru, contabil-șef, Secția contabilitate:              

4. Vladimir CAZIMIR              Membru, șef Secția tehnologii informaționale 

5. Vitalie ȚÎJU                               Membru, șef Secția monitorizare și control 

6. Dorin BUTNARU                      Membru, șef Secție logistică și administrare 

7. Iulian GUZUN                           Membru, șef Secție contravenții 

a procedat astăzi 03 februarie 2025, la sediul autorității contractante, la achiziționarea serviciilor 

de mentenanță a platformei ePortal (CT), conform procedurii de achiziție publică de mică valoare. 

 

ORDINEA DE ZI: 

 

Achiziționarea serviciilor de mentenanță a platformei ePortal (CT), prezentate în cadrul 

achiziției publice de valoare mică. 

Cod CPV: 72261000-2 

S-A CONSTATAT: 

În cadrul procedurii de achiziție publică, au fost înregistrate un total de 3 oferte depuse de 

operatorii economici interesați. Aceste oferte au fost supuse spre examinare și analiză, de către 

grupul de lucru desemnat, pentru a verifica conformitatea acestora cu cerințele specificate în 

documentația de atribuire. În urma verificării documentelor de calificare, ce includ informațiile 

referitoare la statutul juridic al ofertantului, capacitatea economică și financiară, precum și a 

ofertelor comerciale prezentate, grupul de lucru a identificat următoarele aspecte esențiale și 

nereguli în documentația depusă de fiecare ofertant: 

  

1. ,,Sonero-COM” SRL : Oferta a fost depusă în termen, însă nu a prezentat informațiile cu 

privire la: 

o Dovada înregistrării persoanei juridice 

o Certificat de atribuire a contului bancar 

Oferta comercială – 81 600 lei , fără TVA. 

2. ,,ITINTEGRO” SRL: Oferta a fost depusă în termen, însă nu a prezentat informațiile cu 

privire la: 

o Dovada înregistrării persoanei juridice 

o Certificat de atribuire a contului bancar 

Oferta comercială depusă – 90 000 lei, fără TVA. 

 

3. ,,IDENTITY STORE” SRL: Oferta a fost depusă în termen, și a prezentat toate 

documentele de calificare. Oferta comercială este de 69 800 lei, fără TVA. 

 

Observații: 

 Ofertele depuse de ,,Sonero-COM” SRL și ,,ITINTEGRO” SRL nu pot fi acceptate 

deoarece nu respectă cerințele de calificare (lipsa documentelor obligatorii) și depășesc 



valoarea bugetată de 70.000 lei (fără TVA). 

 Oferta ,,IDENTITY STORE” SRL este completă și respectă toate cerințele documentației 

de atribuire și se încadrează în bugetul alocat. 

 

În urma analizei ofertei depuse de fiecare dintre participanții la procedură, a fost constatat că 

Oferta ,,IDENTITY STORE” SRL este considerată cea mai avantajoasă, fiind mai ieftină și 

conformă din punct de vedere documentar, față de celelalte oferte depuse. 

 

S-A DECIS: 

Achiziționarea serviciilor de mentenanță a platformei ePortal (CT) de la compania 

,,IDENTITY STORE” SRL, cu încheierea contractului, având în vedere că oferta depusă de aceasta 

este completă, respectă cerințele documentației de atribuire și se încadrează în bugetul disponibil 

de 70.000 lei, fără TVA. 
 

Grupul de lucru:  

 

1. Violina ȘPAC                                            _________________________________ 

2. Alina PLEȘCA                                           _________________________________ 

3. Dumitru POSTOLACHI                             _________________________________ 

4. Vladimir CAZIMIR                                    _________________________________ 

5. Vitalie TIJU                                                _________________________________ 

6. Dorin BUTNARU                                       _________________________________ 

7. Iulian GUZUN                                            _________________________________ 

 

 

 

 

 

 


